
OFFRE D’EMPLOI 
1 AGENT D’ENTRETIEN 50% (H/F) 

MAIRIE DE SAINT CHRISTOPHE EN OISANS (38520) 

DATE LIMITE DES CANDIDATURES LE 15 OCTOBRE 2025 

CONTEXTE 

Saint Christophe en Oisans est une commune de montagne figurant parmi les plus hautes de France (sommet à 

4088m) d’une superficie de 123 km² et d’une population de 98 habitants. La commune dispose de logements 

accueillant des touristes, surtout en périodes de vacances, auxquels s’ajoute un patrimoine en bâtiments et 

espaces verts nécessitant un entretien régulier. 

MISSIONS 

Sous l'autorité du Maire et du Responsable du service technique, vous assurerez les missions suivantes : 

• Nettoyage des appartements touristiques.  

• Nettoyage des bâtiments municipaux et de la voirie.  

• Accueil des locataires, état des lieux 

• Entretien des espaces verts (arrosage, désherbage).  

• Appliquer les consignes en matière de sécurité et de port des équipements obligatoires. 

PROFIL RECHERCHÉ 

• Polyvalence et autonomie, esprit d’équipe, sens du service public.  

• Rigoureux et soigné. 

• Condition physique permettant le port de charges légères et le travail en extérieur. 

• Affinité pour le milieu montagnard.  

CONDITIONS 

• Contrat temporaire du 1er novembre 2025 au 1 novembre 2026 (CDD 1 an). Pérennisation possible. 

• Rémunération (environ 850 € net mensuel + prime + tickets restaurant).  

• Temps non-complet 50% annualisé (Forte activité durant l’été et les vacances. Activité faible en hiver 

permettant un second emploi saisonnier). 

• Travail les week-ends en été. 

• Possibilité de logement en studio individuel (260 à 360 € mensuel charges comprises). 

 

CANDIDATURES 

Merci d’envoyer un CV et lettre de motivation par courrier ou mail : 
Date limite des candidatures le 15 octobre 2025 
 

➢ Mairie, Chargé du personnel 

405 route de la Bérarde  

38520 SAINT CHRISTOPHE EN OISANS  

➢ compta@saint-christophe-en-oisans.fr 

 

 

Pour plus d’informations : 04 76 79 53 50, Maxime PELTIER, Chargé du personnel. 


